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De Vereniging FFP onderkent dit probleem en heeft daarom besloten

om vanaf januari 2008 een actieve bijdrage te gaan leveren aan het

door de Europese Commissie gefinancierde project gqualifise. In

het kader van dit project wordt een Europees kwalificatiekader ont-

wikkeld voor de financiële sector. Er zijn acht zogenaamde EQF

levels vastgesteld (EQF staat voor Euro-

pean Qualificiation Framework).

Per level wordt op een helde-

re manier omschreven aan

welke kennis en vaardighe-

den moet worden voldaan.

Aan de hand van deze 

methodologie wordt per 

diploma of certificaat be-

paald welk level het heeft.

Het Europees Parlement

heeft aanbevolen dat van-

af januari 2010 in heel

Europa voor alle beroeps-

kwalificaties zo’n EQF le-

vel is vastgesteld. 

Grensoverschrijdende 
financiële kansen

tot de Europese koepel voor planners, de gFPA (European Finan-

cial Planning Association). FFP is daarmee als gFPA Nederland de

officiële vertegenwoordiger van gFPA in Nederland geworden.

Hierdoor wordt de FFP beter in staat gesteld de Europese ontwik-

kelingen op het terrein van de financiële planning te volgen en deze

te beïnvloeden. Daarnaast zal door regelmatig overleg op interna-

tionaal niveau kennisdeling plaatsvinden waarvan de individuele

FFP-leden vanzelfsprekend zullen profiteren.

Ook voor u als FFP-lid bestaat de kans uw stem te laten horen bij

de internationale besluitvormers. Tijdens het gFA Congres dat

wordt gehouden op 13 november bij de Nationale Bank van België

te Antwerpen en mede georganiseerd wordt door gFPA Neder-

land, zal uitgebreid worden ingegaan op de professionalisering en

behoeften van de financiële sector in Europa. Bijdragen aan dit con-

gres zullen worden geleverd door de Europese Commissie, de 

Financial Services Authority (FSA) en een aantal vooraanstaande

organisaties uit de Europese financiële wereld. Het programma en

het online inschrijfformulier kunt u vinden op www.eu-efa.eu. Deel-

name aan dit congres biedt de uitgelezen kans hierover mee te pra-

ten en zo invloed uit te oefenen op de beslissingen die worden ge-

nomen.

Rest mij nog te melden dat wij verheugd zijn over het feit dat het

FFP-lid de heer Peter Janus is toegetreden tot het bestuur van de Ver-

eniging FFP. Mr. P.C.M. Janus (1963) is Master in Financial Plan-

ning en momenteel werkzaam als Directeur Structurering Neder-

land bij Fortis MeesPierson. 

mr. John Bruijne FFP
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s e p t e m b e r  2 0 0 8 5

De kranten staan er vol van: het aantal vacatures is groot en het is

steeds moeilijker de juiste kandidaat voor een vacature te vinden.

Ook binnen de financiële sector is dit een bekend probleem waar-

door bovendien de vraag naar duidelijkheid over het niveau van

diploma’s steeds groter wordt.

De vergelijkbaarheid van beroepskwalificaties wordt hierdoor een-

voudiger en het biedt werkgevers zelfs de kans om ook buiten Neder-

land naar potentiële kandidaten voor vacatures te zoeken. Omge-

keerd krijgen Nederlandse financieel planners de mogelijkheid om

over de grens op zoek te gaan naar werk.

Hieruit blijkt maar weer dat het

van het grootste belang is een

vinger aan de pols te houden

waar het de internationale ont-

wikkelingen betreft. Op 19 juni

2008 is de Federatie Financieel

Planners daarom toegetreden


