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Op 28 maart 2008
organiseerde FFP
een informatieve

bijeenkomst over het
Equalifise-project.
Tijdens deze
bijeenkomst spraken
wij met werkgevers,
brancheorganisaties en
opleidingsinstituten
over de totstand-
koming van een
kwalificatiestelsel
voor financieel
dienstverleners

in Europa.

NIEUWS

OP WEG NAAR EEN EUROPEES KWALIFICATIESTELSEL (EQF)

Arbeidsmobilitert
voor Financieel
Dienstverleners

Equalifise staat voor Europear Qualification Assurance
League in Financial Services. Dit betreft een omvang-
rijk traject dat uiteindelijk moet leiden tot een systeem
voor beroepskwalificaties binnen de financiéle dienst-
verlening in Europa, een European Qualifications Frame-
work (EQF), vergelijkbaar met het Europese stelsel voor
het hoger onderwijs: bachelor, master en doctor. De
European Financial Planning Association (€FPA en het
European Bank Training Network (EBTN) -in Neder-
land respectieveljjk vertegenwoordigd door FFP en

NIBE SVV- zijn initiatiefnemers van dit project.

VERGELIJKBARE BEROEPS-
KWALIFICATIES

Het Equalifise-project vindt zijn ocorsprong in de Lissa-
bon-verklaring van maart 2000. Daarin stelt de Raad
van Europa dat onderwijs integraal onderdeel zou moe-

ten zijn van het sociaal-economische beleid.

In 2002 is in Kopenhagen vervolgens gediscussieerd
over harmonisatie van het beroepsonderwijs in Furopa.
Dit vormt het feitelijke startpunt van het Equalifise-pro-
ject. Equalifise heeft tot doel om te komen tot een goede
vergelijkbaarheid van beroepskwalificaties in Europa op
het gebied van financiéle dienstverlening. Achterliggend
doel is om de arbeidsmobiliteit van financiéle dienst-
verleners in Europa te vergroten. De toepassing van

Equalifise kan op termijn dus grote gevolgen hebben

NQF

Met andere Europese partijen wil FEP als initiatiefne-
mer voor de Nederlandse invulling, samen met andere
relevante stakeholders, meewerken aan een kwaliteits-
garantiesysteem voor de financiéle sector waarin de ver-
schillende kwalificaties binnen de diverse EU-landen
worden weergegeven. Per land zal een National Qua-
lifications Framework worden vastgesteld dat vervol-

gens wordt gespiegeld aan het Europese Framework.

NIVEAUS

Binnen het EQF voor de financiéle sector worden thans
acht niveaus onderscheiden, waarvan sommigen in lijn
liggen met de niveaus in kwalificatie die wij ook in
Nederland kennen, zoals financieel adviseur, financieel
planner, master etc. Per niveau zal worden vastgesteld
welke competenties (kennis en vaardigheden) relevant

zijn.

22 Juwni

2008

FFP-MAGAZINE



Michael Fawcett (r): Input
van stakeholders van be-

lang voor het creeren van
een breed draagvlak voor

het kwalificatiestelsel.

Jophn Bruijne: Kiezen voor
een prakische insteek om
te komen tot een Nationaal

Kwalificatiestelsel.

Positief kritische houding

ten aanzien van het

EQF project.
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INPUT STAKEHOLDERS

De eerste stap van de FFP in het Equalifise-project is om
een Nederlands Qualifications Framework op te stel-
len. Dit kan FFP uiteraard niet alleen. De input van
andere partijen in de branche speelt daarbij een uiter-
mate grote rol. Daarom werden branche- en beroeps-
organisaties van werkgevers en werknemers en examen-
en opleidinginstellingen uitgenodigd voor de stakehol-

dersbijeenkomst op 28 maart jl.

Tijdens de bijeenkomst werden de aanwezigen uitge-
breid over het Equalifise-project en het belang ervan
voor de diverse marktpartijen geinformeerd. Vervolgens
werd een ruw concept van het kwalificatieraamwerk ge-
presenteerd. Dit concept kwalificatieraamwerk zou het
uitgangspunt moeten gaan vormen voor het verdere ver-
loop van het traject. Verfijning en verdieping van het
raamwerk zou moeten plaatsvinden op basis van de
input van de daartoe uitgenodigde organisaties. Uit-
eindelijk zal dit medio 2009 leiden tot een definitief
European Qualifications Framework voor de financiéle

branche.

ROUTE NAAR KWALIFICATIESTELSEL

Michael Fawcett, namens €FPA, aanwezig tijdens de
bijeenkomst, gaf in zijn presentatie aan welke route
doorlopen moet worden om te komen tot een Euro-
pees Kwalificatiestelsel. Daarbij gaf hij — mede op ba-
sis van ervaringen in andere Europese landen —aan hoe
belangrijk input van alle betrokken partijen is om te ko-

men tot een breed gedragen stelsel.

John Bruijne, voorzitter van de FFP commissie Markt-
ordening en Vakontwikkeling is ook nauw betrokken
bij het EQF project. Hij belichtte in zijn presentatie de
praktische kant van een Nationaal Kwalificatiestelsel
en ging in op de wijze waarop partijen hun bijdrage
daaraan kunnen leveren.

Clemens Spoorenberg tenslotte, namens NBE-SVV als
‘stille partner’ betrokken bij het project ging in op de
activiteiten van de European Banking & Fianancial
Services Training Association (EBTIN) en lichtte toe wel-
ke rol die Europese activiteiten spelen bij de totstand-

koming van een kwalificatiestelsel

AAN DE SLAG

De bijeenkomst werd afgesloten met een paneldiscussie
waaruit naar voren kwam dat met name de opleidings-
en exameninstituten positief staan ten opzichte van het
project en hier graag hun bijdrage aan willen leveren.
Qok positief, maar kritischer met name als het gaat om
arbeidsmobiliteit van financieel dienstverleners waren
de standsorganisaties. Zij stellen dat, gezien de sterke
link tussen wet- en regelgeving en het vak van financieel
dienstverleners, de uitoefening van dit vak vooral natio-
naal gericht is.

Inmiddels hebben veel opleidingsinstituten gereageerd
door de tijdens de bijeenkomst uitgereikte questionnaire
in te vullen. Deze input is verzameld en nader besproken
tijdens de Equalifise partner bijeenkomst in Barcelona
op 29 en 30 mei 2008. Het vervolg is dat de FFP
samen met onder meer het daarin gespecialiseerde in-
stituut Scienter gaat werken aan het opstellen van een
definitief Nederlands kwalificatiestelsel, dat zoals ge-
zegd in juni 2009 moet leiden tot een Europees kwali-
ficatiestelsel.

WE HOUDEN U OP DE HOOGTE
Meer informatie over de voortgang van het EQF
traject vindt u op onze website www.ffp.nl. In de rech-

ter-kolom van de homepage wordt u via een speciale

banner verwezen naar het EQF dossier.
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